prévoyance et léfiscalisatior

Vous Dirigeants

Votre problématique :
Suis-je bien couvert en cas d’arrét de travail ? en cas de décés ? en cas d’invalidité ?
Comment sont protégés mes proches?
Quand pourrais-je prendre ma retraite ? est ce que j’aurai le taux plein ?
Ou dois+je investir 2 Comment dois-je épargner ?
Que faire pour payer moins d’impots ?
Mes salariés sont-ils bien couverts ?
Est-ce que je respecte les accords de ma convention collective ?

Nos Objectifs :

VOUS RASSURER ET VOUS ASSURER !!!

OUI il existe des solutions pour toutes ces problématiques.

Notre Spécialité :
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Notre Expertise :

Travailler avec de grands groupes nationaux : la force de L CONSEILLE est de vous présenter certes les
meilleurs contrats du marché, et surtout des contrats qui vous ressemblent. A travers tout un panel
d’offres, votre solution est la.

Réaliser un audit retraite : avant toutes préconisations, il faut se connaftre ; pour ce faire, quoi de plus
pertinent que de faire le point ? vie familiale, vie professionnelle, immobilier, contrats de capitalisation...

Optimiser votre fiscalité : en concordance avec le Code Général des Imp6ts, nous vous proposons des
solutions en fonction de vos attentes, pour vous aider dans I'optimisation dans vos imp6ts.

Elaborer des rendez-vous spécialisés : nos rencontres s’élaborent a chaque fois sur un théme bien précis :
des modifications apportées a votre convention collective, en passant par la loi de finance ou par des
préconisations sur les placements de trésorerie, nous déterminons une stratégie pour I'optimisation de
votre protection sociale.

Se suivre et se rencontrer réguliérement : nous attachons une grande importance au suivi de nos clients.
Ainsi, une rencontre semestrielle contribue un premier pas dans une belle et forte collaboration.

Vous accompagner dans votre prise de retraite : nous travaillons en étroite collaboration avec les régimes
obligatoires pour vous faciliter et s’occuper de toutes les démarches administratives.

Et bien d’autres encore... (Mutuelle Sénior, Garantie chémage, Assurance de préts; Indemnités de
licenciements, Placement de trésorerie...)
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Loriane GAMBIER
06 82 33 04 71

Igambier.pro@gmail.com
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